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O que se trata o presente trabalho:

•Implementação da Teoria da Mudança em projetos de Inclusão Produtiva.

Elaborado a partir de:
•Estudos socioeconômicos realizados pela Imago;
•Percepção dos gestores do E.R do Capital Sul para identificação de problemas; 
impactos, resultados, intervenções e ações.

 

1 Apresentação:
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2
Contexto:
O contexto da elaboração foi:

•Intervenção de Inclusão Produtiva no distrito do Grajaú;
•Pesquisa da Imago destaca que 43,1 % da população se encontra em 
vulnerabilidade social;
•Problemas identificados pelos gestores do E.R : baixa autoestima, 
linguagem inacessível, empreender por necessidade (falta de 
planejamento e conhecimento), falta de pertencimento no território, 
falta de capital semente, falta de um modelo de referência (algo 
inspirador), falta de uma rede de articulação (governo e outros atores), 
sem acesso ao mercado, falta de uma rede solidaria entre os 
empreendedores, logística deficitária.

Teoria da Mudança Sebrae-SP
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Participações nos 
encontros:

Teoria da Mudança Sebrae-SP

Felipe Ferreira de Barros – UGE
Whellder Barros – UGE
Raissa Gomes Kill - UPPRG
Gabriela Juarez Cocito – UPPRG
Erika Pereira Zsoldos – UPPRG
Beatriz Renno Biscalchim - UPPRG
Yuri Brandão – UPPRG
Larissa Moreira Lima - UPPRG
Luis Rogerio Nascimento Muniz – E.R Capital Sul
Clarice Sprovieri Cipoleta –  E.R Capital Sul
Ariadne Terrado Mecate – E.R Capital Sul
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Produtos Entregues:

Teoria da Mudança Sebrae-SP

• 8 Mapas de Impactos da Teoria da Mudança;
• 1 Cronograma elaborado em excel;
• 1 arquivo em excel contendo indicadores para monitoramentos
• 1 Arquivo em PDF contendo indicadores para monitoramentos



Classificação: RESTRITA

4 Monitoramento:

Teoria da Mudança Sebrae-SP

• Foram elaborados indicadores para acompanhar intervenções, resultados de 
médio prazo e  resultados de longo prazo;

• Esses indicadores foram organizados para cada um dos  fluxos elaborados
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5 Avaliação:

Teoria da Mudança Sebrae-SP

Foram sugeridas as seguintes avaliações a serem aplicadas:

•Avaliação de Impacto/resultados: mensuração final do impacto/resultado de longo prazo 
por meio de estudos de impacto, comparando grupos de controle e tratamento antes e após 
intervenções, quando assim for possível;
•Avaliação de processos : avaliação periódicas para medir o avanço do programa , as 
realizações das intervenções e seus resultados de médio prazo previstos;
•Avaliação de percepções: envio de questionário para avaliações periódicas de percepções 
das pessoas que participam das intervenções propostas



Classificação: RESTRITA


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9

