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O 13° salario nas MPEs paulistas em 2022

Empregados com direito A empresa tem
ao 13° salario empregados com
direito ao 13°

Em 2022, 58,9% das micro e pequenas salario em 20227

empresas (MPEs) do estado de Sao ®sim
Paulo tém empregados com direito ao ® Nio
pagamento do 13° salario.

Pagamento do 13° salario em 2022

Como sera para
a empresa pagar 22,3%

o 13° salario em
2022?

Para 49,7% das MPEs paulistas com
empregados o grau de dificuldade para
pagar o 13° salario serd o mesmo do ano
passado. Para 23% das MPEs serad mais
dificil pagar o0 13° salario em 2022. Por
outro lado, para 22,3% das MPEs em
2022 serd mais facil pagar o 13° salario.

@ Igual ao ano passado
@® Mais dificil
Mais facil

N&o sabe/Nao respondeu

Realizacdo de provisdes
A empresa fez ou

Quanto a realizagao de provisodes para esta fazendo
pagamento do 13° salario, 45,1% das provisdes para
MPEs com empregados realizaram pagar o 13° salario?
provisdes. Por outro lado, 47,2% das ®sim

MPEs nao realizaram provisoées em 2022; ® Nio

7,6% nao souberam responder. @ N3o sabe/N&o respondeu

Periodo de realizacio das provisdes

Dentre as MPEs que realizaram
provisoes para pagamento do 13°
salario, 33% iniciaram as provisdes em
janeiro. Entre fevereiro e junho 36,5%
das MPEs iniciaram a realizacao de
provisdes; 30,5% das MPEs comegcaram
a fazer provisoes no 2° semestre.
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1Suplemento da Pesquisa Indicadores Sebrae-SP. As entrevistas foram realizadas em outubro de 2022. A sondagem
foi realizada com os respondentes da pesquisa que eram proprietarios e gerentes das MPEs.
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