.
N

SEBRAE

“Empreendedorismo Feminino
no Brasil em 2021”

Marco 2022 /

F



Objetivo/Metodologia

* Objetivo:

Atualizar o perfil das mulheres empreendedoras e sua evolucao recente, com base nas informacoes
disponibilizadas nos micro dados da PNADC do IBGE.

* Tipo de estudo: processamento e analise de micro dados do IBGE
* Periodo de cobertura: PNADC trimestral (2015 a 2021, com énfase na ultima)

* Defini¢oes basicas:

“DONOS DE NEGOCIO” = DN= Empreendedor= (Empregadores + Conta Prépria)

Empregadores=| aqueles que estao a frente de um empreendimento (com ou sem CNPJ) e que possuem empregados

IBGE

Conta Prépria= | agueles que estao a frente de um empreendimento (com ou sem CNPJ) e que nao possuem empregados

b Individuos
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Principais resultados

* No IV trim. 2021 haviam 10,1 milhdes de mulheres Donas de Negdcio (1/3 do total de DN)

» Apresentaram maior queda na pandemia e recuperacao mais lenta (foi pior entre mulheres negras)
* Aumentou a proporcao de mulheres que sao Conta Propria

* Aumentou a proporcao de mulheres que sao Chefes de Domicilio

* Mas entre as “Empregadoras”, aumentou a faixa que tem de 6 a 10 empregados

* O sudeste concentra 44% dessas mulheres

* As mulheres Donas de Negdcio (comparado aos homens):
e Tém maior grau de escolaridade
e S3ao mais jovens e ganham menos
* Trabalham mais sozinhas (Conta Prépria)
* Trabalham menos horas no negdcio
* Estdo ha menos tempo na atividade atual
* Empregam menos (é menor proporcao de empregadoras)
e Tém estruturas de negdcio mais simples
* Trabalham mais no setor de servicos (destaque: alojamento e alimentacao)
* Mas aumentaram sua presenca no setor de informacao e comunicacao
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Milhoes de mulheres

Mulheres Donas de Negdcio (DN)

BRASIL - Mulheres Donas de Negdcio (em milhdes e % no Total de DN)
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Ano_trimestre

A pandemia levou a queda das mulheres DN em numero e queda do % no total de DN (Il trim 20).
No IV trim 21, apesar da recuperacao em numero, o % no total de DN ainda nao retornou ao nivel do IV trim 19
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Milhoes de homens

H

omens Donos de Negdcio (DN)

- BRASIL - Homens Donos de Negdcio (em milhdes e % no Total de DN)
19,7
18,9 19,4 |19,
200184 185 181 176 178 17,7 17,9 181 183 181 181 184 186 185 186 189187 = 179 182 188 27T
15,0
68,3%08,8%53 0968,0%7 6947
, ; 17%67,6%67,6%67 29 ] y
10,0 1r47%66,3%6, 15656, 3%66,1966,0%3 55, 1%, 3465 8 65,2983,6%°9 47084 %65, 1965, 8%64,6%562°66,0%
5,0
0,0
< i (@] o < i (@] o™ < i (@] (90] < —l (gl (90] < — (gl (9p] < i (gl o™ <
| | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | |
T} (o] (o) (o} (o] ™~ N~ N~ N~ (o] 0 0 0 (e)] (e)] (@)} (e)} o o o o — — — —
S 2 &€ 8 2 § &8 &8 & &8 & & &8 g 2 &8lglsg g g8 =2 g &8 g2/|s

Ano_trimestre

A pandemia levou a queda dos homens DN em numero e aumento do % no total de DN (Il trim 20).
No IV trim 21, o numero de homens ja era o maior da série e 0 % no total de DN superou o de IV trim 19
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Participacao das mulheres no total de DN (UF)

IV trim 21
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Distribuicao das mulheres DN por regiao

BRASIL - Mulheres Donas de Negdcio por regiao (em %)
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Houve aumento da participacao relativa do SE e queda do NE, entre IV trim 15 e IV trim 21
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Distribuicao dos homens DN por regiao

BRASIL - Homens Donos de Negdcio por regidao (em %)
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Houve aumento da participacao relativa do SE e queda do NE, entre IV trim 15 e IV trim 21
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Mulheres Empregadoras (em milhGes)

Mulheres que sao EMPREGADORAS

BRASIL-Mulheres Empregadoras (em milhdes e % no total de mulheres que sdao DN)
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_Mulheres EMPREGADORAS (em milhdes) ——Empregadoras (em % das mulheres DN)

O numero de EMPREGADORAS continua abaixo do periodo pré-pandemia (IV trim 19 x IV trim 21)
A participacao relativa das Empregadoras no total de mulheres DN também caiu, apesar da melhora no IV trim 21
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Homens Empregadores (em milhdes)

Homens que sao EMPREGADORES

BRASIL-Homens Empregadores (em milhdes e % no total de homens que sao DN)
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O niumero de EMPREGADORES continua abaixo do periodo pré-pandemia (IV trim 19 x IV trim 21)
A participagéo relativa dos Empregadores no total de homens DN também caiu continuamente desde | trim 20
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Evolucao da proporcao de Conta Prépria/DN

BRASIL- Proporcao dos Conta Propria no total de DN (em %)
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Tanto entre mulheres DN gquanto entre homens DN, cresceu a proporc¢ao de individuos Conta Prépria
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“CONTA PROPRIA” no total de mulheres DN (UF)

IV trim 21
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“EMPREGADORAS” no total de mulheres DN (UF)

IV trim 21
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Mulheres EMPREGADORAS por faixa de empregado

BRASIL-Mulheres EMPREGADORAS por faixa de EMPREGADOS

2% 2% 3% 2% 2% 2% 2% 3% 2% 2% 3% 3% 2% 3% 4% 3% 3% 3% 3% 3% 1% 2%
11% 11% 10% 11% 10% 10% 11% 10% 10% 10% 11% 10% 11% 10% 11% 11% 10% 10% 11%

EEd B E R i it g

51 ou+
11a50

75% 75% 75% 729 74% 74% 74% ®M6al0
1a5

69% 72% 73% 75% 73% 75% 73% 73% 74% 74% 75% 75% 75% 74% 74%

2021 1
2021 2
2021_3
2021 4

2018 1
2018 2
2018 3
2018 4
2019 1
2019 2
2019 3
2019 4
2020_1
2020_2
2020_3
2020_4

2016_3

2016_4
2017_1
2017_2
2017_3
2017_4

Entre o IV trim 19 e o IV trim 21 cresceu a proporcao de mulheres EMPREGADORAS da faixa de 6 a 10 empregados
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Homens EMPREGADORES por faixa de empregado

BRASIL-Homens EMPREGADORES por faixa de EMPREGADOS
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Entre o IV trim 19 e o IV trim 21 cresceu a proporcao de homens EMPREGADORES da faixa de 1 a 5 empregados
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Mulheres DN por faixa de escolaridade

BRASIL- Mulheres Donas de Negdcio por nivel de escolaridade (em %)
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A proporcao de mulheres DN com ensino médio ou mais cresceu de 57% para 68%, entre IV trim 19 e IV trim 21

5@50 / / Fonte: SEBRAE (2022), “Empreendedorismo Feminino no Brasil em 2021

Sebrae 50 anos



Homens DN por faixa de escolaridade

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por nivel de escolaridade (em %)
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A proporcao de homens DN com ensino médio ou mais cresceu de 50% para 54%, entre IV trim 19 e IV trim 21
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Mulheres DN com nivel superior (UF)

IV trim 21
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Mulheres DN por raca-cor

BRASIL- Mulheres Donas de Negdcio por raga-cor (em %)
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A proporcao de mulheres DN negras caiu apos a pandemia, com muitas oscilacdes
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Homens DN por raca-cor

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por raga-cor (em %)
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A proporcao de homens DN negros caiu apds a pandemia, mas ja se recuperou quase totalmente
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Mulheres negras no total de mulheres DN (UF)

IV trim 21
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Evolucao da proporcao de Chefes de Domicilio/DN

BRASIL-Proporcao de mulheres e homens Donos de Negdcio que sao "Chefes de Domicilio™
(% em relacao ao proprio sexo)
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A tendéncia de longo prazo é de aumento da proporcao de mulheres DN que sao Chefes e Domicilio
E reducao da proporcao de homens DN que sao Chefes de Domicilio
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Mulheres DN por posicao no domicilio

BRASIL-Mulheres Donas de Negdcio por posicao no domicilio (em %)
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Chefe de Domicilio ® Conjuge = Filho(a) Outros

As mulheres DN s3ao cada vez menos “conjuges” e cada vez mais “Chefes de Domicilio”
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Homens DN por posicao no domicilio

BRASIL-Homens Donos de Negdcio por posicao no domicilio (em %)
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Chefe de Domicilio ® Cbnjuge Filho(a) Outros

Os homens DN sdo cada vez menos “Chefes de Domicilio” e cada vez mais “conjuges”
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Mulheres DN que sao Chefes de Domicilio (UF)

IV trim 21
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Evolucao da proporcao de DN que ganha até 1 SM

BRASIL- Proporcao de Donos(as) de Negdcio(a) que ganha até 1 S.M. mensal
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-=—-Homens =O-Mulheres

Na comparacao do IV trim 21 com IV trim 19, aumentou a proporcao dos que ganham até 1 SM,
tanto para mulheres DN, como para homens DN
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Mulheres DN por faixa de rendimento

BRASIL-Mulheres Donas de Negdcio por faixa de rendimento (em %)
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Até 1SM mDelSMa2SM mDe2SMa3SM De3SMa5SM ® Maisde5SM

A proporcao de mulheres DN com até 1 SM passou de 47% para 54% (IV trim 19 x IV trim 21)
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Homens DN por faixa de rendimento

BRASIL-Homens Donos de Negdcio por faixa de rendimento (em %)
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Até1SM ®mDelSMa2SM mDe2SMa3SM De3SMa5SM ® Mais de 5 SM

A proporcao de homens DN com até 1 SM passou de 33% para 40% (IV trim 19 x IV trim 21)
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Mulheres DN que ganham até 1 SM (UF)

IV trim 21
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Mulheres DN por horas trabalhadas na semana

BRASIL- Mulheres Donas de Negdcio por faixa de hs trabalhadas por semana (em %)
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Até 14 horas ®m14a40hs =40 até 45 hs 45a49hs W49 hsou+

A pandemia reduziu sensivelmente as horas trabalhadas por semana, mas a proporcao das mulheres DN que
trabalham de 40 até 45 hs ja supera o periodo pré-pandemia (26 x 30%)
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Homens DN por horas trabalhadas na semana

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por faixa de hs trabalhadas por semana (em %)
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W Até 14 horas ™m14a40hs =40 até45 hs 45a49hs W49 hsou+

A pandemia reduziu sensivelmente as horas trabalhadas por semana, mas a proporcao de homens DN que trabalham
de 40 até 45 hs ja supera o periodo pré-pandemia (38% x 40%)

5@"50 / / Fonte: SEBRAE (2022), “Empreendedorismo Feminino no Brasil em 2021

Sebrae 50 anos



Mulheres DN que trabalham menos de 40 hs/semana (UF)

IV trim 21
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Da plataforma Bing
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Mulheres DN por tempo na atividade

BRASIL- Mulheres Donas de Negdcio por faixa de tempo na atividade (em %)
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mésalano 1 ano a2 anos 2 anos ou +

B Menos de 1 més

Mulheres DN estdao ha menos tempo na atividade empreendedora: 25% tém menos de 2 anos na atividade
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Homens DN por tempo na atividade

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por faixa de tempo na atividade (em %)
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Homens DN estdao ha mais tempo na atividade empreendedora: 80% tém 2 anos ou mais na atividade
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Mulheres DN por faixa etaria

BRASIL- Mulheres Donas de Negodcio por faixa etaria (em %)
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W Até 34 anos M 35a54anos M55 amais

1 em cada 3 mulheres DN tém até 34 anos (IV trim 21)
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Homens DN por faixa etaria

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por faixa etaria (em %)

W Até 34 anos M 35a54anos M55 amais

1 em cada 4 homens DN tém 55 anos ou mais (IV trim 21)
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Mulheres DN por setor de atividade

BRASIL- Mulheres Donas de Negdcio por setor de atividade (em %)
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B Servicos M Comércio M Industria Agropecuaria M Construgao

50% das mulheres DN e 28% estdo , respectivamente, nos setores de servicos e comércio (IV trim 21)
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Homens DN por setor de atividade

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por setor de atividade (em %)
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B Servicos M Comércio M Industria Agropecudria H Construcao

35% dos homens DN e 21% estao, respectivamente, nos setores de servigos e construcao (IV trim 21)
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Mulheres DN que trabalham no setor de servicos (UF)

IV trim 21
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Mulheres DN por segmento no SETOR de SERVICOS

BRASIL- Mulheres Donas de Negdcio por segmento de servicos (em %)

. . ’u/—u/,‘ . ’u/—u_u/— %
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1

B Alojamento e alimentacdo M Informacao, comunicacao, financeira, etc ®m Educacao e salde ™ Transporte, armazenagem e correio M Outros servicos

Tem aumentado a participacdo de mulheres DN em “serv. Informacdo/comum.” e “educacdo”
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Homens DN por segmento no SETOR de SERVICOS

BRASIL- Homens Donos de Negdcio por segmento de servicos (em %)
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B Alojamento e alimentacdo M Informacgao, comunicacao, financeira, etc ® Educacao e saude ™ Transporte, armazenagem e correio M Outros servicos

Tem caido a participacao de homens DN em “alojamento e alimentag¢ao”

5@*50 / / Fonte: SEBRAE (2022), “Empreendedorismo Feminino no Brasil em 2021

Sebrae 50 anos



Realizacao

Esta pesquisa € um produto da
Unidade de Gestao Estratégica e
Inteligéncia do Sebrae Nacional,
com apoio da Unidade de Solug¢oes
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Equipe UGE

Marco Aurélio Bedé
marco.bede@sebrae.com.br
Tomaz Back Carrijo
tomaz.carrijo@sebrae.com.br
Felipe Marcel Neves
guali.felipe@sebrae.com.br
Juliana Borges Vaz
juliana.vaz@sebrae.com.br

Equipe Unidade de Soluc¢oes

Renata Malheiros
renata.henriques@sebrae.com.br
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