
UNIDADE REGIONAL SALVADOR



PERFIL DA 
UNIDADE REGIONAL SALVADOR

34 Municípios
2 Territórios:

Metropolitano de Salvador
Litoral Norte e Agreste Baiano

População Estimada: 4.599.327 (32,6%*)

(IBGE 2024)

MEI | 249.604 empresas (42,8%*)

ME | 122.505 empresas (33,6%*)

EPP | 15.107 empresas (34,4%*)

Demais | 41.556 empresas (33,9%*)

Número de Empresas
Acima de 350 mil habitantes:

Salvador (2.568.928)

Acima de 150 mil habitantes:

1. Camaçari (319.394)

2.Lauro de Freitas (217.960)

3.Alagoinhas (160.662)

30 municípios abaixo de 150 mil habitantes

MAIOR PIB PER CAPITA DA BAHIA: SÃO F. DO CONDE

TERCEIRO PIOR PIB PER CAPITA DA BAHIA: PEDRÃO

MAIOR IDH-M DA BAHIA: SALVADOR (0,759)

*CLASSIFICADO COMO IDH-M ALTO

MENOR IDH-M DA BAHIA: ITAPICURU (0,486)

*CLASSIFICADO COMO IDH-M MUITO BAIXO (ÚNICO

MUNICÍPIO DA BAHIA NESTA CLASSIFICAÇÃO)

Total de 428.772 Empresas
(38,5%*)  

(DataSebrae, 2024)

*Percentuais em comparação com o Estado



TRANSFORMAÇÃO NAS RELAÇÕES

• Construção dos planos de desenvolvimento por 
colaborador;

• Planejamento de capacitações para equipe;

• Regularidade nas ações de integração;

• Capacitações e ações, pelo menos, bimensais sobre 
Segurança Psicológica, Empatia e Temas Sensíveis;

• Gerência itinerante - Expediente Day;

• Criação de um grupo para pensar em ações voltadas para 
melhoria do clima organizacional e acolhimentos dos 
colaboradores da regional (Picolé de Limão).



TRANSFORMAÇÃO NA SOCIEDADE

• Atendimento com ações de experiência/impacto;
• Parcerias com empresas privadas para 

potencializar a atuação com produtores rurais, 
marisqueiras e pescadores;

• Atuação constante com todos os público do Sebrae 
Plural;

• Continuar sendo referência em capacitações de 
gestão;

• Dar acesso a ações de inovação e tecnologia para 
micro e pequenas empresas;

• Apoiar os municípios a melhorar a ambiência para 
abertura de pequenos negócios, aumentando 
emprego e renda (Cidade Empreendedora, 
Educação Empreendedora e Convênios);

• Elevar o patamar do(a) empresário(a), com a 
melhoria no seu processo de gestão.



TRANSFORMAÇÃO NOS PROCESSOS

• Criação de grupo para melhorar a implementação de sistemas (FOCO);

• Criação de vinculação das contratações de convênio no CRM;

• Criação do BI´s de convênios e comprometimentos;

• Criação de cubo para detalhamento da origem e dos impactos das ações 
realizadas;

• Complementação das ações e atendimentos remotos/digitais;

• Sugestão para adesão da tag de pedágio;

• Sugestão para Extinção do mapa de veículo para uma opção digital;

• Sugestão para Redução do tempo de rodízio para contração via SGF.



PALESTRAS 462 (+2/DIA)

CONSULTORIAS 6.677 (+27/DIA)

OFICINAS 152 (2 A CADA 3 DIAS)

SEMINÁRIOS 57 (1 A CADA 4 DIAS)

ORIENTAÇÕES 27.805 (+116/DIA)

ALGUNS
NÚMEROS



ESTRATÉGIA
QUANTITATIVA

TOPO DE FUNIL Realizar ações/iniciativas que mobilizem grandes 
públicos urbanos e rurais

#23.000 ME/EPP

Sebrae na Sua Empresa

#8.000 ME/EPP

Mega Eventos Urbanos

#12.000 ME/EPP

Mutirões nos Bairros de Salvador

Mutirões nas Cidades da UR

Crescendo com Personalidade.S

Encontro com Especialistas

Feira da Indústria

Nativos Digitais

BTX

Circuitos Empresariais

Mega Eventos Rurais

Circuitos Temáticos

Seminários Lúdicos

E-Agro

Golden Bee

Agrotech



ESTRATÉGIA DE

POSICIONAMENTO
AÇÕES QUALITATIVAS E 

DE EXPERIÊNCIA

11 PROJETOS 
COLETIVOS

CHECK-UP DAY

SEBRAE LOVERS

CIDADE 
EMPREENDEDORA E 
EDUCAÇÃO 
EMPREENDEDORA



ESTRATÉGIA DE

POSICIONAMENTO
AÇÕES QUALITATIVAS E 

DE EXPERIÊNCIA

IMERSÃO 
SEBRAE

TARDEZINHA 
DELAS

NEGÓCIOS DE 
ORGULHO

EMPRETEC 
EXPERIENCE E 
SUNSET



ESTRATÉGIA DE

POSICIONAMENTO
AÇÕES QUALITATIVAS E 

DE EXPERIÊNCIA

NEGÓCIOS 
COM RAÍZES

AGRO DELAS

CIRCUS 
EXPERIENCE

IDEIA PRETA



ESTRATÉGIA DE

POSICIONAMENTO
AÇÕES QUALITATIVAS E 

DE EXPERIÊNCIA

BEER, 
BURGUERS E 
BUSINESS

BIM HOUR 
SUNSET

SOLAR TALKS

PIZZA & NEGÓCIOS



CONVÊNIOS EM 
EXECUÇÃO

SALVADOR+R$19M 

CAMAÇARI+R$8,6M

MATA DE SÃO JOÃO+R$4,4M

SECTI
DIAS D´ÁVILA
ALAGOINHAS

TOTAL DOS CONVÊNIOS+R$35M





OBRIGADO!
TIME DA REGIONAL SALVADOR
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