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O QUE É A REDE DE AGENTES? 
Trata-se de uma rede estendida do Sebrae que visar oferecer conexões, 

conteúdos, produtos e serviços de alto impacto capazes de gerar efeitos 

consistentes e sustentáveis no longo prazo para o público do Sebrae. 

Objetivo – cobrir o território brasileiro com ações de atendimento 

integradas, de forma ativa, por meio de 6.000 agentes (bolsistas e 

consultores) visando os 04 eixos de atuação do Sebrae e seus respectivos 

clientes

Investimento previsto R$ 420 milhões por ano.
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A REDE DE AGENTES NA BAHIA (2022) 
O Sebrae Bahia teve projeto para captação de 355 agentes aprovado pelo 

Comitê Gestor Nacional, com a seguinte distribuição:

Agentes Locais de Inovação (bolsistas): 141

Agentes Consultores: 203

Orientadores bolsistas: 11 

Total de recursos captados: R$ 28.554.886,00

A Bahia contribuiu com 6% do quantitativo de agentes e 7% no volume de 

recursos CSN propostos pelo Nacional.
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DISTRIBUIÇÃO DOS AGENTES POR 
MODALIDADE
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DISTRIBUIÇÃO DOS AGENTES POR MODALIDADE 
(PÓS PROCESSO SELETIVO/CONTRATAÇÕES)

AGENTE 
QUANTIDADE 

DE VAGAS

VAGAS 

OCUPADAS 

Orientação Empresarial 129 102

ALI Produtividade 70 55

ALI Educação Empreendedora 39 27

ALI Rural 25 19

Territorial 25 23
Orientação Empresarial - Crédito e Finanças 18 10

Mercado [Demais segmentos] 17 15

Roteiros Turísticos 9 9

Mercado [Agronegócios] 8 8

ALI Ecossistemas de Inovação 5 4

ALI Indicação Geográfica 2 1

TOTAL 347 273



REDE DE

AGENTES (2022)

✓ ALI (BOLSISTAS): 106

✓ CONSULTORES: 167

✓ TOTAL: 273 

✓ 79% das vagas 
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* Informações coletadas em 25/08/2022
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REDE DE AGENTES (2023) 

✓ Início da atuação dos bolsistas orientadores (ALI);

✓ Continuidade das atividades / dos ciclos;

✓ Documento de Orientações Gerais de Execução e Gestão de 

Recursos CSN – Planejamento 2023 

▪ 4.4. CSN Agentes (p. 12);

▪ A previsão de recursos da CSN Agentes deve ser realizada nos 

Programas Nacionais durante o processo de planejamento anual;

▪ Não é permitido o remanejamento entre diferentes modalidades 

de CSN (Programas, Contrato Interno, Saúde, Agentes, E-commerce).
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REDE DE AGENTES (2023) 

AGENTE QUANTIDADE UNIDADE COORDENAÇÃO VALOR (2023)

Orientação Empresarial 129 UAIN - -R$                         

Educação Empreendedora 42 UAN CPP 1.082.720,00R$       

ALI Rural 27 UAC CAGR 2.153.000,00R$       

Territorial 25 UAN CDT 1.200.000,00R$       

Orientação Empresarial - Crédito e Finanças 18 UAIN - -R$                         
Mercado [Demais segmentos] 14 UPEMI CMI 3.259.500,00R$       

Roteiros Turísticos 9 UAC CAGR 720.000,00R$          

Mercado [Agronegócios] 8 UAC CAGR 1.535.320,00R$       

Ecossistemas de Inovação 6 UPEMI-UAC CMI-CPE 296.800,00R$          

Indicação Geográfica 3 UPEMI CMI 110.136,00R$          

ALI Produtividade 74 UAIN - 6.029.778,00R$       

TOTAL 355 - - R$ 16.387.254,00
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GESTOR@S  

ALI

▪ Rural: Ana Carolina (UAC)

▪ Educação Empreendedora: Ana Luci e 

José Soares (UAN)

▪ Produtividade: Elton Andrade (UAIN)

▪ Ecossistema de Inovação: Betina 

Americano (UPEMI) e Tauan Odilon (UAC)

▪ Indicação Geográfica: Marcia Suede (UAC)  

CONSULTORES

✓ Roteiros Turísticos: Edicarlos Moreira 

(UAC)

✓ Territorial: Marco Dantas (UAN)

✓ Mercado: Adriana Moura (UAC) e 

Márcia Suede (UPEMI)

✓ Orientação Empresarial: Marília 

Gonçalves (UAIN)

✓ Crédito e Finanças: Valquíria 

Carvalho (UAIN) 



OBRIGADO

pela atenção ;)


