
PROCESSOS  DE  INTEGRIDADE  2025

U I C  



R i s c o s

-  Oficinas de mapeamento de riscos operacionais e estratégicos, reputacionais, imagem e etc

- Mapeamento

- Classificação

- Priorização

- Construção do 5W2H (Plano de ação)

- Monitoramento



C o n v ê n i o s ,  P a t r o c í n i o s  e  c o n t r a t o s

- Treinamento in company

- Mapeamento e levantamento do universo, gestores e fiscais

- Análise prévio dos processo

- Emissão de parecer

- Monitoramento dos processos em curso (UIC)

- Consultoria contínua durante a vigência do processo



D u e  D i l i g e n c e

-  Compras

- Convênios

- Patrocínios

- Credenciados

- Fornecedores

- Parceiros e operadores



P r o g r a m a  d e  E m b a i x a d o r e s

-  10 Unidades Regionais

- PAs*

- Unidades da Sede



P o r t a l  d a  Tr a n s p a r ê n c i a



P o l i t i c a s  e  p r o c e d i m e n t o s

-  Apoio na construção e revisão das políticas internas e manuais

- Desburocratilação

- Riscos



E  S  G

-  Embaixadores de Compliance (ponto focais)

- Apoio das lideranças

- Metas e entregas efetivas

- Parceria com o comitê de Sustentabilidade

- Parceria com a UGP quanto a Segurança Psicológica de times



D e m a i s  a t i v i d a d e s  d a  U I C

-  Gestão do Programa de Integridade

- Investigações internas

- Controles Internos

- Treinamentos e comunicações 

- Monitoramento contínuo de todos os processos

- Relacionamentos com CGU, TCU e CISET-PR



Equipe UIC !



Henrique Furquim White
Gerente

Unidade de Integridade Corporativa - UIC
Telefone: 071 3320-4517
Celular: 071 9 8146-1352

henrique.white@ba.sebrae.com.br

Obrigado!

mailto:%20henrique.white@ba.sebrae.com.br
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