Anuario do Trabalho nos Pequenos Negocios 2016:
analise dos principais resultados do Rio Grande do
Norte

A 92 edicdo do Anuério do Trabalho nos Pequenosotieg € um dos produtos

desenvolvidos por meio da parceria entre 0 SEBRABDEEESE. Foi elaborada com o

objetivo de disponibilizar a todos os interessagtasconjunto de dados sobre o perfil e
a dinamica do segmento dos micro e pequenos engime&Emtos no pais, destacando
seu desempenho no periodo 2006/2016 em termosrderale estabelecimentos e de
empregos formais, bem como a evolugdo do numerngeegadores e trabalhadores
por conta propria no pais. Com a organizacdo ernsa&izacdo dessas informacgoes,
espera-se apropriar e subsidiar gestores na eogdtitde politicas publicas voltadas
para o setor.

Estabelecimentos e empregos formais nas MPEs

Nos anos de 2006-2016, as micro e pequenas emmtesastado do Rio Grande do
Norte suplantaram a barreira dos 78 mil estabektios sendo o crescimento médio do
namero de MPE de 3,3% a.a. Tal crescimento foi nagrimeira metade do periodo,
que apresentou a taxa de 4,9% a.a., ao passo gesegonada metade observa-se a
expanséao de 1,7% a.a. Em 2006, haviam 56,7 miv@stzimentos, enquanto 2016 um
total de 78,5 mil em atividade. Assim, de 2006 d&O0houve incremento de
aproximadamente 21,8 mil novos estabelecimentagfi(® 1).

GRAFICO 1
Evolugdo do numero de estabelecimentos por porte
Rio Grande do Norte 2006-2016 (em mil)
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Entre 2006 e 2016, as micro e pequenas empresaamnries,8 mil empregos com
carteira assinada, elevando o total de empregds38® mil postos de trabalho, em
2006, para 204,8 mil, em 2016. (Grafico 2). Em todeeriodo, o crescimento médio do
ndmero de empregos nas MPEs foi de 4,0% a.a.

Nos anos de 2006-2011, foram gerados 59,7 mil podéotrabalho nas MPEs, um
crescimento médio anual de 7,4%. Entre 2011 e 2864€¢ movimento se reduziu,
resultando na geracdo de 6,1 mil novos postosalmltro, com crescimento médio
anual de 0,6% a.a.

GRAFICO 2
Evolucdo do niumero de empregos por porte
Rio Grande do Norte 2006-2016 (em mil)
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O bom desempenho das MPEs, no periodo analisadiixncou a sua importancia para
a economia potiguar. Em 2016, as micro e pequanasesas foram responsaveis por
99,1% dos estabelecimentos, 58,2% dos empregoadpsvnao agricolas formais e
53,6% da massa de salérios. Entre 2006 e 201&d#eR$ 100 pagos aos trabalhadores
no setor privado ndo agricola, aproximadamente R média, foram pagos por
micro e pequenas empresas (Grafico 3).



GRAFICO 3
Participacao relativa das MPEs no total de estabele  cimentos, empregos e
massa de remuneracéo paga aos empregados formais na s empresas
privadas ndo agricolas. Rio Grande do Norte 2006-2 016 (em %)
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Entre 2006 e 2016, a remuneracdo média real dosegagns formais nas micro e
pequenas empresas cresceu 3,1% a.a., passandold@2B$em 2006, para R$ 1.391,
em 2016. Este resultado foi superior tanto ao sresto da renda média real de todos
os trabalhadores do mercado formal (2,3% a.a.ptqudaqueles alocados nas médias e
grandes empresas (1,5% a.a.). A renda média reafralmalhadores nas MPEs mostrou
crescimento relativo superior na primeira metad@eidodo em relacdo ao da segunda
metade, de 4,5% e 1,7% a.a., respectivamente.i¢G 8t



GRAFICO 4
Evolucéo da remuneracdo médiareal @ dos empregados por porte do
estabelecimento. Rio Grande do Norte 2006-2016 (em  R$)
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Nota (1) Refere-se & remuneragéo média real em dezembro dos vinculos ativos em 31/12 de cada ano, a pregos do
INPC/IBGE em dez/2016. Para seu calculo sdo excluidos os empregados com remuneragado ignorada

Em relacdo aos setores de atividade, o comércidenaise como a atividade com
maior nimero de MPESs, ao responder por quase mdtatietal das MPEs do estado.
No entanto, a participacao relativa do comércia dai 57,1%, em 2006, para 47,2% do
total das MPEs, em 2016 (Gréafico 5). O Anuario ¢gadque, em numeros absolutos,
haviam 37,1 mil MPEs no setor do comércio em 2016.

O setor de servigos ndo apenas se manteve conguondgesetor mais expressivo em
namero de MPEs, como teve sua participacao eledady,9%, em 2006, para 33,8%
do total de MPEs, em 2016. Nesse ultimo ano, hgwamnumeros absolutos, 26,5 mil
MPESs no setor de servicos.

A industria apresentou oscilacdo em sua particgpae#ativa ao longo do periodo,
porém registrou 0 mesmo percentual em 2006 e 2(H468,2% do total das MPEs. A
indUstria registrou, em nameros absolutos, cercg2enil MPEs em 2016.

O setor da construcdo civil apresentou crescimemetmlo sua participacao relativa
subido de 5,9%, em 2006, para 9,8% do total de ERIAE2016. O setor registrou, em
nameros absolutos, cerca de 7,7 mil estabelecimel®dIPE em 2016.

A gueda da participacéo relativa do comércio se @evfato do ritmo de expansao das
MPEs nesse setor ter sido inferior a média do emwajdas MPEs. O setor comércio,
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com 1,4% a.a., apresentou taxa media de crescinndetiores a média do total das
MPEs no estado, de 3,3% a.a. Ja o crescimentoaiisigacdes relativas do setor de
servicos, industria e da construgdo civil estd @ado ao ritmo mais acelerado de
criacado de novas empresas nesses setores, condéagaescimento anual de 5,3% a.a.,
3,4% a.a. e 8,7% a.a., respectivamente.

GRAFICO 5
Distribuicdo das micro e pequenas empresas por seto r de atividade
econdmica. Rio Grande do Norte 2006-2016 (em %)
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Os empregadores e os trabalhadores ocupados por con ta propria

A taxa média anual de crescimento do total de egapl@es no estado apresentou
variacdo de 1,0% a.a., nos anos de 2012 a 201dsupara 38,4 mil o nimero de
empregadores, neste Ultimo ano. (Grafico 6).

No mesmo periodo, o numero de trabalhadores pda godpria passou de 332,5 mil
para 383,5 mil pessoas. Uma expansado de 51,1 mdsntrabalhadores por conta
prépria que representou uma taxa média de crestrder3,6% a.a., no periodo.

Se considerarmos o0 contingente de empregadoredral@dghadores por conta propria
como uma aproximacao total de empreendedores, verifica-se que etsessou de
369,4 mil para 421,9 mil, ou seja, uma expansadaj® mil novos empreendedores,



entre 2012 e 2016. Conjuntamente, empregadoresita podpria apresentaram uma
taxa média de expansao de 3,4% a.a.

GRAFICO 6
Evolugdo do numero de empregadores e conta prépria
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em 1.000 pessoas)
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Obs.: a) S&o considerados todos os empregadores, independente do porte do estabelecimento

No periodo compreendido de 2012 a 2016, os homeedominaram entre 0s
empregadores e entre os trabalhadores por confaigorédAs mulheres oscilaram
bastante a sua participacdo entre os empregadorpgsrindo, passando de 23,0%, em
2012, para 24,8%, em 2016 (Grafico 7). Entre dsatreadores por conta prépria, as
proporcdes verificadas para as mulheres tambéraraairoscilacdes ao longo de todo o
periodo com ligeira elevacéo da participacdo nal,tstindo de 31,2%, em 2012, para
34,7%, em 2016 (Gréfico 8).



GRAFICO 7
Distribuicdo dos empregadores por sexo
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em %)
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Obs.: a) S&o considerados todos os empregadores, independente do porte do estabelecimento

GRAFICO 8
Distribuicdo dos conta prépria segundo sexo
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em %)
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De 2012 a 2016, entre os empregadores e os trdbadisa por conta prépria

predominou a faixa etaria daqueles com 35 a 64 dadadade, porém a participacéo de
pessoas nesta faixa € maior entre os empregadaras. os empregadores esta faixa
passou de 64,8%, em 2012, para 70,6%, em 2016i¢GE3t Ja entre os trabalhadores



por conta propria esta faixa subiu de 62,4%, enR2para 68,9%, em 2016 (Grafico
10).

GRAFICO 9
Distribuicdo dos empregadores por faixa etaria
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em %)
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Obs.: a) S&o considerados todos os empregadores, independente do porte do estabelecimento
b) O limite inferior da faixa "Até 24 anos" é 14 anos de idade

Nota: (1) A amostra ndo comporta desagregacéo para esta categoria



GRAFICO 10
Distribuicéo dos conta prépria por faixa etaria
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em %)
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Elaboragéo: DIEESE
Obs.: a) O limite inferior da faixa "Até 24 anos" é 14 anos de idade

Quanto a escolaridade, para os empregadores fsivebserificar que, no periodo
2012-2016, a composicao de pessoas com escolaritrashelamental incompleto”

apresentou um ligeiro aumento, passando de 20492042, para 21,3% em 2016. O
grupo de pessoas com “Médio completo ou superioonpleto” apresentou uma
variacao na sua participacéo, de 34,4% em 2012,384 em 2016 (Grafico 11).

Entre os trabalhadores por conta prépria é possérdicar que, apesar da escolaridade
“Fundamental incompleto” estar em declinio duranfgeriodo analisado, passando de
43,4%, em 2012, para 37,9%, em 2016, ela permamrec®minante, enquanto que a
escolaridade de “Médio completo e superior incotopleve aumento da participacao,

passando de 21,7% para 26,9% no mesmo periodaqiay).



GRAFICO 11
Distribuicdo dos empregadores por escolaridade
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em %)
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Obs.: a) S&o considerados todos os empregadores, independente do porte do estabelecimento
Nota: (1) A amostra ndo comporta desagregagdo para esta categoria

GRAFICO 12
Distribuicdo dos conta prépria segundo escolaridade
Rio Grande do Norte 2012-2016 (em %)
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